
 

 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
JUNIO DE 2024 

 

Denominación 
del Cargo 

PROFESIONAL SOPORTE POSGRADOS – FACULTAD DE COMUNICACIÓN  

Perfil Académico 
Título profesional universitario en comunicación social, periodismo, marketing o 
afines, preferiblemente que cuente con conocimiento en procesos académicos y 
administrativos y manejo de Excel. 

Experiencia Mínimo dos (2) años de experiencia en funciones relacionadas con el cargo. 

Habilidades 
Personales 

Conciencia institucional, humanización del servicio, compromiso con calidad, 
adaptación al cambio, capacidad de análisis y creatividad. 

Principales 
Funciones 

1. Preparar la programación académica para el desarrollo de los programas de 

posgrado. 

2. Organizar las actividades de docencia, investigación y proyección social del 

posgrado, en coordinación con la decanatura de Facultad. 

3. Apoyar en la elaboración del plan de acción de los posgrados, de acuerdo con la 

estrategia multicampus. 

4. Apoyar en el diseño e implementación del plan de investigación, estrategias, 

actividades y procesos evaluativos de los programas y las posibles relaciones con los 

posgrados. 

5. Presentar a las instancias correspondientes, informes semestrales sobre el 

desarrollo de los posgrados. 

6. Apoyar el proceso de selección para los trámites de admisión y matrícula de los 

estudiantes de los posgrados. 

Jornada Laboral Lunes a viernes de 9:00 a.m. a 7:00 p.m. y sábados medio día 

Tipo de contrato Término fijo  

Salario $2.476.000  

Recepción de 
Hojas de Vida y 

Anexos 

Las hojas de vida serán recibidas únicamente a través del correo electrónico 
prof.sopseleccion2@usta.edu.co hasta el 17 de junio de 2024 y solo se 
tendrán en cuenta las que indiquen en el asunto el cargo para el cual se postulan. 


