
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
CONVOCATORIA INTERNA 

ABRIL 2025 

 

 
Política de Inclusión 

En la universidad Santo Tomás, reconocemos que nuestra mayor fortaleza radica en la diversidad. 
Valoramos y promovemos un entorno inclusivo donde el talento trasciende barreras de género, 
buscamos personas comprometidas que representen y enriquezcan nuestra comunidad. ¡Tu 
talento tiene lugar aquí! 

Denominación del 
Cargo 

PROFESIONAL SOPORTE ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL - DIRECCIÓN DE 

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 

 
Perfil Académico 

 
Profesional universitario en ingeniería industrial, estadística, psicología o afines. 

Experiencia Mínima de dos (2) años en sistematización de información y manejo de programas informáticos 
(Excel, PowerPoint, Word, etc.) experiencias de capacitación de personal, quien tiene como objetivo 
apoyar las actividades necesarias durante los procesos de autoevaluación con fines de registro 
calificado o acreditación de los programas. 

 
 
 

 
Principales 
Funciones 

1. Sistematización de información cuantitativa relativa a los procesos de evaluación y regulación 

de programas. 

2. Revisión de aspectos cuantitativos y estadísticos de los informes de autoevaluación de 

programas. 

3. Redacción de informes cuantitativos y cualitativos. 

4. Elaboración de presentaciones digitales de la Dirección  

5. Manejo de archivos y documentación relativa a la Acreditación Institucional y de Programas, 

entre otras. 

 
Jornada Laboral 

 
Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:00 p.m., sábados si se requiere 

 
Tipo de contrato 

 
Término Fijo 
 

Salario 
 
A convenir 

 

 
Recepción de Hojas 
de Vida y Anexos 

Las hojas de vida serán recibidas únicamente a través del correo electrónico 
trabajaconnosotros@usta.edu.co hasta el lunes 7 de abril 2025 y solo se tendrán en 
cuenta las que indiquen en el asunto el cargo para el cual se postulan. 


