
 
DIRECCIÓN DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

CONVOCATORIA INTERNA  
ENERO 2025 

 

Denominación del 
Cargo 

 

COORDINADOR (A) DESARROLLO COMUNITARIO DIRECCIÓN DE PROYECCIÓN 
SOCIAL Y EXTENSIÓN UNIVERSITARIA 

 
Perfil Académico 

Título profesional universitario en ciencias sociales, ciencias políticas.  Con estudios de 
posgrado culminados (especialización o maestría) en política social, política pública, 
derechos humanos o áreas afines. 

 
Experiencia 

Cuatro (4) años de experiencia en manejo de voluntariado, relacionamiento con el sector 
externo, trabajo en comunidades, participación de proyectos sociales y desarrollo de 
enfoques territoriales. 

 
 
 
 
 

 
Principales 
Funciones 

1. Articulación, apoyo y seguimiento de las extensiones de catedra propuestas por las 

facultades. 

2. Hacer seguimiento de las actividades realizadas en el territorio del CPS por los programas 
así mismo los ajustes respectivos y las alertas tempranas sobre cada proceso. 

3. Presentar los informes correspondientes al cumplimiento de las actividades programadas 
por los gestores comunitarios en los espacios territoriales. 

4. Generar procesos de comunicación para los docentes, estudiantes y los líderes 
comunitarios para posibilitar capacidades territoriales en el CPS.  

5. Proponer a los programas académicos (pregrado- posgrado) procesos de desarrollo 
comunitario acorde a las necesidades del territorio con el objetivo de articular acciones entre 

la academia y la comunidad. 

Jornada Laboral Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:00 p.m. y sábados cuando se requiera. 

 
Tipo de contrato 

 

Término fijo 

Salario  A Convenir 

 
Recepción de Hojas 

de Vida y Anexos 

Las hojas de vida serán recibidas únicamente a través del correo electrónico 
trabajaconnosotros@usta.edu.co hasta el 27 de enero de 2025 y solo se tendrán en 
cuenta las que indiquen en el asunto el cargo para el cual se postulan. 
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